
Информация 

о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики 

в 2011 году в Кукморском муниципальном районе 

 

1. Состояние коррупции  

 

А. В 2011 году в Кукморском муниципальном районе возбуждено 1 

уголовное дело коррупционной направленности. Так, прокуратурой 

Кукморского района РТ утверждено обвинительное заключение по 

обвинению Шамсутдинова Равиля Рашидовича по ч. 3 ст. 30 ч. 3 ст. 291 УК 

РФ – покушение на дачу взятки должностному лицу через посредника в 

значительном размере за совершение им заведомо незаконного действия  и 

по обвинению Новикова Валентина Валерьевича по ч.3 ст. 30, ч.2 ст. 291.1 

УК РФ – посредничество во взяточничестве, то есть непосредственная 

передача взятки за совершение заведомо незаконных действий по поручению 

взяткодателя.   

Из материалов уголовного дела следует, что  Шамсутдинов Р.Р. 11 

октября 2011 года около 09 часов через посредника – Новикова В.В., 

совершил покушение на передачу и.о. начальника ОГИБДД отдела МВД 

России по Кукморскому району капитану полиции Назарову О.Н., 

находившемуся в служебном кабинете, взятки в виде денег в сумме 31 

тысяча рублей за незаконное оформление фиктивного дорожно-

транспортного происшествия, имевшего место 10 октября 2011 года на 

автодороге Кукмор-Мамадыш возле дер. Урясьбаш Кукморского 

муниципального района РТ, то есть за совершение заведомо незаконных 

действий. При этом в рамках проведенного сотрудниками отдела МВД 

России по Кукморскому району оперативно-розыскного мероприятия  

Шамсутдинов Р.Р. и Новиков В.В. были задержаны, то есть преступления 

ими не было доведено до конца по независящим от них обстоятельствам. В 

настоящее время уголовное дело направлено в суд для рассмотрения по 

существу. 

 

 Б. По данным правоохранительных органов Кукморского района в 2011 

году должностные лица и служащие органов местного самоуправления и 

территориальных органов республиканских и федеральных органов 

государственной власти к уголовной ответственности за совершение 

преступлений коррупционной направленности не привлекались. 

 

В. В 2011 году к дисциплинарной ответственности за нарушения 

антикоррупционного законодательства, а также законодательства о 

муниципальной службе было привлечено 3 муниципальных служащих 

Исполнительного комитета Кукморского муниципального района: 

 1) начальник Управления образования Исполнительного комитета 

Кукморского муниципального района Р.М. Мансуров за неисполнение 

обязанности, предусмотренной частью 6 статьи 11 Федерального закона  «О 



противодействии коррупции» по передаче акций в доверительное 

управление; 

2) заместитель начальника отдела инфраструктурного развития 

Исполнительного комитета Кукморского муниципального района 

Ф.Х.Харисов за нарушение части 2 статьи 11 Федерального закона «О 

муниципальной службе в Российской Федерации» - неуведомление 

работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы; 

3) начальник Управления по делам молодежи и спорту Исполнительного 

комитета Кукморского муниципального района Салихов И.Г. за нарушение 

статьи 15 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской 

Федерации» - предоставление недостоверных сведений в сведениях о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характер за 2010 

год. 

Факты нарушения антикоррупционного законодательства 

муниципальными служащими устранены: Мансуровым Р.М. заключен 

договор о передаче акций в доверительное управление, Харисов Ф.Х. с иной 

оплачиваемой работы уволился, Салихов И.Г. представил уточненные 

сведения о доходах. 

В отношении каждого муниципального служащего комиссией по 

соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов было вынесено решение с 

рекомендацией о привлечении к дисциплинарной ответственности в виде 

замечания. В соответствии с решением комиссии Руководителем 

Исполнительного комитета Кукморского муниципального района Мансурову 

Р.М., Харисову Ф.Х., Салихову И.Г. объявлены замечания.  

Также в Кукморском муниципальном районе был выявлен 1 факт 

нарушения ограничений, связанных с нахождением на муниципальной 

службе близких родственников:  на должность исполняющего обязанности 

начальника отдела инфраструктурного развития Исполнительного комитета 

Кукморского муниципального района был принят Сафин А.Г., который 

является родным братом первого заместителя Руководителя 

Исполнительного комитета Ханафиной Ч.Г.  

 10 декабря 2011 года данный вопрос был рассмотрен на заседании 

Единой комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в 

Кукморском муниципальном районе. По результатам рассмотрения вопроса 

Руководителю Исполнительного комитета было рекомендовано устранить 

нарушение законодательства о муниципальной службе. Распоряжением 

Руководителя Исполнительного комитета от 12 декабря 2011г Сафин А.Г.  

освобожден  от занимаемой должности, тем самым нарушения 

законодательства устранены.  

Общее количество муниципальных служащих в органах местного 

самоуправления Кукморского муниципального района и поселений,  

входящих в его состав – 106. Количество служащих, включенных в перечень 

должностей, подверженных коррупционным рискам – 75. 



 

2. Меры по противодействию коррупции, реализованные в органе 

 

А. Деятельность Комиссии по противодействию коррупции в 

Кукморском муниципальном районе осуществляется под председательством 

Главы района. В состав комиссии входят работники органов местного 

самоуправления, правоохранительных органов, финансовых органов, главы 

некоторых сельских поселений района, представители общественности и 

руководители районных СМИ. 

 В 2011 году проведено 6 заседаний комиссии, на которых 

рассматривались следующие вопросы:  

- о сводном отчете о состоянии коррупции и реализации мер 

антикоррупционной политики в Республике Татарстан в 2010 году; 

- о деятельности органов местного самоуправления Кукморского 

муниципального района по противодействию коррупции в 2010 году и 

задачах на 2011 год; 

- о плане работы Комиссии при Главе Кукморского муниципального 

района по противодействию коррупции на первое полугодие 2011 года; 

- об организации контроля за соблюдением образовательными 

учреждениями Кукморского муниципального района законодательства при 

привлечении и использовании внебюджетных денежных средств; 

- о мерах по предупреждению коррупционных рисков в ходе реализации   

мероприятий по обеспечению жильем молодых семей и специалистов,   

проживающих в сельской местности, в рамках программы «Социальное 

развитие села до 2012 года»; 

- состояние коррупции по анализу практики правоохранительных 

органов в борьбе с коррупцией в Кукморском муниципальном районе; 

- о практике выявления и привлечения к ответственности лиц, 

осуществляющих предпринимательскую деятельность без государственной 

регистрации в качестве индивидуального предпринимателя; 

- об информации Прокуратуры РТ о преступлениях в сфере реализации 

приоритетных национальных проектов; 

- о соблюдении законодательства, регулирующего использование 

муниципального имущества; 

- о состоянии противодействия коррупции правоохранительными 

органами, в том числе о принимаемых мерах по работе с сотрудниками; 

- об исполнении законодательства о муниципальной службе, 

противодействии коррупции в части, касающейся представления 

муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера; 

- о выполнении протоколов Совета при Президенте Республики 

Татарстан по противодействию коррупции; 

- об осуществлении контроля за размещением заказов на поставки 

товаров, выполнение работ для муниципальных нужд; 



- о проведении анализа заявлений и обращений граждан  на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных 

служащих; 

- о соблюдении установленных законом запретов и ограничений при 

поступлении и прохождении муниципальной службы; 

- о проекте муниципальной антикоррупционной программы на 2012 – 

2014 годы; 

- отчет об исполнении Программы по реализации Стратегии 

антикоррупционной политики Республики Татарстан в Кукморском 

муниципальном районе на 2008-2011г; 

- об антикоррупционной пропаганде в Кукморском муниципальном 

районе. 

По рассматриваемым Комиссией вопросам принимаются решения, 

которые оформляются протоколом  и рассылаются ответственным лицам для 

исполнения. В последующем от исполнителей запрашивается информация об 

исполнении решений Комиссии.  

Можно также отметить ряд принятых и реализованных в органах 

местного самоуправления района управленческих решений, направленных на 

недопущение коррупциогенных факторов:  

- поручения кадровым службам обеспечить представление в 

установленном порядке сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера муниципальными служащими, размещение 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера на официальном сайте Кукморского муниципального района, 

актуализацию данных в разделе «Противодействие коррупции» на 

официальном сайте района, направить запросы в налоговые и иные органы в 

целях проверки достоверности сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, обеспечить рассмотрение  

выявленных нарушений на заседаниях комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов, привлечение виновных муниципальных служащих к 

дисциплинарной ответственности;  

- направление письма в адрес муниципальных служащих о недопущении 

нарушений законодательства о размещении заказа и обеспечении 

конкурентной  борьбы между участниками размещения заказа, обеспечении 

соблюдении требований Федерального закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О 

размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 

для государственных и муниципальных нужд» при разработке документации 

об аукционе и конкурсной документации, приложений к документации, 

обеспечении направления сведений о заключённых муниципальных 

контрактах, а также гражданско-правовых договорах и об их исполнении в 

соответствии с Положением о ведении реестра государственных и 

муниципальных контрактов, а также гражданско-правовых договоров 

бюджетных учреждений на поставки товаров, выполнение работ, оказание 

услуг и о требованиях к технологическим, программным, лингвистическим, 



правовым и организационным средствам обеспечения пользования 

официальным сайтом в сети Интернет, на котором размещается указанный 

реестр, утверждённым Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 29.12.2010 № 1191, о надлежащем выполнении полномочий 

при приёмке выполненных работ;  

- указания членам Единой комиссии по размещению  заказа о 

недопустимости нарушений законодательства о размещении заказов, 

недопущении формализма при проведении процедур по размещению заказов 

и обеспечении своевременного размещения и проведения заказа в 

соответствии с требованиями законодательства; дача поручений о разработке 

административных регламентов в целях регламентации оказываемых 

органами местного самоуправления муниципальных услуг. 

Контрольно-счетной палатой Кукморского муниципального района в 

2011 году проведено 13 контрольных и 4 экспертно-аналитических 

мероприятия. В ходе проведения контрольно-ревизионной деятельности 

выявлено нецелевое использование бюджетных средств на сумму 105,8 тыс. 

рублей, неэффективное использование бюджетных средств на сумму 3105,3 

тыс.рублей. По результатам проверок восстановлено в бюджет 90,8 

тыс.рублей. 

По запросу прокуратуры Кукморского района проведена проверка 

соблюдения Федерального закона «О размещении заказов на поставки 

товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и 

муниципальных нужд» и бюджетного законодательства при размещении 

государственных и муниципальных закупок в сфере ЖКХ и транспортной 

инфраструктуры за 2009-2010гг. 

На основании Соглашения о порядке взаимодействия между 

прокуратурой Кукморского района и контрольно-счетной палатой 

Кукморского муниципального района, заключенного в 2007 году, в 

прокуратуру направляются все материалы проверок вне зависимости о 

выявленной суммы нецелевого и неэффективного использования бюджетных 

средств. 

С 26 по 30 сентября Экспертной группой Совета при Президенте 

Республики Татарстан по противодействию коррупции осуществлена 

комплексная проверка состояния реализации в Кукморском муниципальном 

районе антикррупционных мероприятий, предусмотренных федеральным и 

республиканским законодательством. В ходе проверки Экспертной группой 

была оказана методическая и практическая помощь, даны рекомендации по 

дальнейшей деятельности в сфере противодействия коррупции. По 

результатам комплексной проверки проведена работа по устранению 

недостатков, отмеченных Экспертной группой. 

 

Б. В целях реализации закона Республики Татарстан от 04.05.2006 № 

34-ЗРТ «О противодействии коррупции в Республики Татарстан», Стратегии 

антикоррупционной политики Республики Татарстан, утвержденной Указом 

Президента Республики Татарстан от 08.04.2005 № УП-127, постановления 



Кабинета Министров Республики Татарстан от 12.08.2005 № 400 «О мерах по 

реализации Стратегии антикоррупционной политики Республики Татарстан», 

решением Кукморского районного Совета от 21 марта 2008 года № 17 была 

утверждена Программа по реализации Стратегии антикоррупционной 

политики в Кукморском муниципальном районе на 2008-2010 годы (далее – 

муниципальная программа). В связи с принятием Указа Президента 

Российской Федерации от 13.04.2010 № 460 "О национальной стратегии 

противодействия коррупции и Национальном плане противодействия 

коррупции на 2010-2011годы» решением Кукморского районного Совета от 6 

августа 2010 года № 39 в муниципальную антикоррупционную программу 

были внесены соответствующие изменения. 

Решением Кукморского районного Совета 27 декабря 2011 года 

принята муниципальная антикоррупционная программа Кукморского 

муниципального района на 2012-2014 годы. 

Согласно пункту 3 Указа Президента Республики Татарстан от 

21.02.2011 № УП-71 «О Совете при Президенте Республики Татарстан по 

противодействию коррупции» комиссия по реализации антикоррупционной 

политики в Кукморском муниципальном районе Республики Татарстан 

переименована в Комиссию при Главе Кукморского муниципального района 

по противодействию коррупции (постановление Главы района от 02.03.2011 

№ 21). 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

федеральной государственной службы, и федеральными государственными 

служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими 

требований к служебному поведению», а также в соответствии со статьей 15 

Закона Республики Татарстан от 04.05.2006 № 34-ЗРТ «О противодействии 

коррупции в Республике Татарстан» в районе приняты следующие 

муниципальные правовые акты: 

- распоряжением Главы Кукморского района от 07.05.2010 № 28 

начальник юридического отдела аппарата районного Совета Ходова Ирина 

Владимировна назначена ответственным лицом за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в Кукморском районном Совете, 

функции закреплены в должностной инструкции и трудовом договоре; 

- распоряжением руководителя Исполнительного комитета Кукморского 

муниципального района от 19.05.2010 № 134 управляющий делами 

Исполнительного комитета Вагапова Альбина Ринатовна назначена 

ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений в Исполнительном комитете, функции закреплены в 

должностной инструкции трудовом договоре; 

постановлением Главы Кукморского муниципального района от 

27.12.2010 № 132 утверждено Положение о проверке  достоверности и 

полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на 

замещение должностей муниципальной службы, муниципальными 



служащими, и соблюдения муниципальными служащими Кукморского 

муниципального района требований к служебному поведению; 

в поселениях муниципального района также приняты Положения  о 

проверке  достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы, 

муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими 

требований к служебному поведению (например, решением Совета 

Важашурского сельского поселения от 25.02.2010 № 4); 

В соответствии с Указом Президента РФ от 18.05.2009 № 557 «Об 

утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, 

при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные 

государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», а также в соответствии с 

Указом Президента РТ от 30.12.2009 № УП-701 «Об утверждении перечня 

должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, 

при назначении на которые граждане и при замещении которых 

государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей», решением Кукморского районного Совета от 

26.02.2010 № 3 утверждено Положение о представлении гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и 

муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также Перечень должностей 

муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при 

замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять 

сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. В 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 

925, постановлением Главы Кукморского муниципального района от 

31.08.2010 № 86 внесены необходимые дополнения в нормативно-правовой 

акт, касающиеся ограничений для лиц, уволившихся с муниципальной 

службы, постановлением руководителя Исполнительного комитета 

Кукморского муниципального района от 30.06.2011 № 59 аналогичные 

ограничения наложены на лиц, уволившихся из аппарата Исполнительного 

комитета. Имеются аналогичные приказы Финансово-бюджетной палаты 

района и Палаты имущественных и земельных отношений. 

В целях реализации статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008      

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»: 

- постановлением Главы Кукморского муниципального района от 

27.05.2010 № 52 утвержден порядок уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального 



служащего к совершению коррупционных правонарушений. Во исполнение 

требования пункта 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» данным решением также утвержден 

Перечень сведений, содержащихся в уведомлениях представителя 

нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения 

муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, 

имеется журнал уведомлений; 

-постановлением руководителя Исполнительного комитета Кукморского 

муниципального района от 05.05.2010 № 35 утвержден Порядок уведомления 

представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях 

склонения муниципального служащего Исполнительного комитета к 

совершению коррупционных правонарушений, которые содержит и перечень 

сведений, который должен содержаться в уведомлениях представителя 

нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений, имеется журнал регистрации 

уведомлений; 

- в поселениях муниципального района также приняты аналогичные 

акты (например, постановление Главы Байлянгарского сельского поселения 

от 05.03.2010 № 5); 

Утвержден Кодекс этики муниципальных служащих Кукморского 

муниципального района. В трудовые договора с муниципальными 

служащими включены положения об ответственности за несоблюдение 

Кодекса этики. 

Постановлением Главы района от 17.11.2011 №112 образована Единая 

комиссия по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. При 

этом ранее действовавшие комиссии в Совете Района, Исполкоме Района и 

исполкоме пгт.Кукмор упразднены. В состав комиссии в соответствии с 

действующим законодательством включены представители общественности.   

        В целях реализации статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции», в соответствии с Указом Президента 

РФ от 18.05.2009 № 561 «Об утверждении порядка размещения сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера…», в 

соответствии с Указом Президента РТ от 19.04.2010 № УП-237 «Об 

утверждении Положения о порядке размещения сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера…» утвержден 

Порядок размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности 

(муниципальных служащих) органов местного самоуправления района и 

членов их семей на официальном сайте и предоставления этих сведений 

средствам массовой информации для опубликования. Аналогичные правовые 

акты приняты во всех поселениях района. 

Муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления 

был утвержден ряд административных регламентов: 



постановлением Руководителя Исполкома от 30.05.2011 №  50 «Об 

утверждении административного  регламента предоставления 

муниципальной  услуги по рассмотрению обращений граждан и организаций 

в Исполнительном комитете Кукморского  муниципального района и иных 

органах местного самоуправления Кукморского муниципального района» 

утвержден 1 регламент; 

постановлением Руководителя Исполкома от 30.05.2011 № 51 «Об 

утверждении административных регламентов предоставления 

муниципальных услуг в области реализуемых на территории Кукморского 

муниципального района программ по обеспечению жильём» утверждены 3 

регламента; 

постановлением Руководителя Исполкома от 30.05.2011 №  52 «Об 

утверждении административных регламентов предоставления 

муниципальных услуг в сфере градостроительства и архитектуры» 

утверждены 8 регламентов; 

постановлением Руководителя Исполкома от 30.05.2011 №  53 «Об 

утверждении административных регламентов предоставления 

муниципальных услуг в бюджетной сфере» утверждены 2 регламента; 

распоряжением Палаты имущественных и земельных отношений 

Кукморского муниципального района от 31.05.2011 № 833 «Об утверждении 

административных регламентов предоставления муниципальных услуг» 

утверждены 34 регламента; 

приказом  начальника Управления образования Исполкома от  31.05. 

2011 № 173 «Об утверждении административного  регламента 

предоставления муниципальной  услуги по рассмотрению обращений 

граждан и организаций в Управлении образования Исполнительного 

комитета Кукморского муниципального района» утвержден 1 регламент; 

приказом начальника Управления культуры Исполкома от  30.05.2011 № 

17  «Об утверждении административного  регламента предоставления 

муниципальной  услуги по рассмотрению обращений граждан и организаций 

в Управлении культуры Исполнительного комитета Кукморского 

муниципального района» утвержден 1 регламент; 

приказом начальника Управления по делам молодежи  и спорту 

Исполкома  от  30.05.2011 № 72 «Об утверждении 

административного  регламента предоставления муниципальной  услуги по 

рассмотрению обращений граждан и организаций в Управлении по делам 

молодежи  и спорту Исполнительного комитета Кукморского 

муниципального района» утвержден 1 регламент. 

Принято постановление Исполкома от 21.09.2011 № 84 «О реестре 

муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления 

Кукморского муниципального района. Согласно указанному акту ведение 

реестра муниципальных услуг осуществляется отделом развития 

информационно-коммуникационных технологий Исполнительного комитета 

Кукморского муниципального района в электронном виде. Органы местного 

самоуправления Кукморского муниципального района являются участниками 
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мероприятий по  формированию государственной информационной системы 

«Реестр государственных и муниципальных услуг Республики Татарстан».  

В органах местного самоуправления Района в целях организации и 

проведения соответствующих работ в данной сфере определены сотрудники, 

ответственных за внесение, актуализацию и утверждение сведений, 

размещаемых на Портале государственных и муниципальных услуг 

Республики Татарстан. 

Переход на оказание государственных и муниципальных услуг в 

электронном виде в рамках проведения административной реформы является 

приоритетной задачей органов местного самоуправления района при  

оптимизации и совершенствовании процессов государственного 

(муниципального) управления на основе применения современных 

информационно-коммуникационных технологий, а также одним из ключевых 

направлений работ для достижения цели и задач развития информационного 

общества. 

Ведется работа с населением о возможности использования интернет–

технологий, путем опубликования в средствах массовой информации, 

размещения на обороте платежного документа (счета-квитанции) данных о 

действующим Портале государственных и муниципальных услуг. 

Постановлением Исполнительного комитета Кукморского 

муниципального района от 29.12.2011 № 112 утвержден новый порядок 

разработки и утверждения административных регламентов предоставления 

муниципальных услуг органами местного самоуправления Кукморского 

муниципального района. 

 

В. Доля  выполненных мероприятий, предусмотренных Программой 

антикоррупционной политики в Кукморском муниципальном районе на 

2008-2011 годы, составила 94%. Отчет о реализации Программы был 

заслушан на заседании Комиссии по противодействию коррупции.  

 

Г.  Количество проектов НПА органов местного самоуправления района, 

которые прошли ведомственную экспертизу – 55. Количество проектов НПА, 

в которых были выявлены коррупциогенные факторы – 2. Коррупциогенные 

факторы уст, 

ранены до принятия НПА. 

Общее количество проектов НПА, размещенных на сайте в 2011 году – 

из 55 размещены 12.   

Наименования проектов, размещенных на сайте, и результаты 

размещения: 

О принятии Устава муниципального образования Кукморский 

муниципальный район Республики Татарстан; 

О внесении изменений в Программу развития малого и среднего 

предпринимательства в Кукморском муниципальном районе на 2009-2012 

годы, утверждённую решением Кукморского районного Совета от 27.05.2011 

№ 27» 



О целевой программе Кукморского муниципального района «Доступная 

среда» на 2011-2015 годы 

О муниципальной целевой программы «Патриотическое воспитание 

молодежи Кукморского муниципального района» на 2011-2013 годы 

О порядке принятия решений по согласованию Палатой имущественных 

и земельных отношений Кукморского муниципального района сделок по 

продаже и иному отчуждению недвижимого имущества, находящегося у 

муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений 

О муниципальной антикоррупционной программе Кукморского 

муниципального района на 2012-2014 годы 

О порядке подготовки списков граждан, имеющих право на бесплатное 

получение земельных участков в соответствии со статьей 321 Земельного 

кодекса Республики Татарстан 

Об определении в Кукморском муниципальном районе прилегающих 

территорий к местам расположения социально-культурных объектов, местам 

массового скопления граждан и местам нахождения источников повышенной 

опасности, на которых не допускается продажа алкогольной продукции с 

содержанием этилового спирта более 15 процентов объёма готовой 

продукции 

Об утверждении перечня услуг, которые являются необходимыми и 

обязательными для предоставления органами местного самоуправления 

Кукморского муниципального района муниципальных услуг и 

предоставляются организациями, участвующими в предоставлении 

муниципальных услуг, и определении размера платы за их оказание 

проект постановления Исполнительного комитета Кукморского 

муниципального района  «О привлечении внебюджетных средств на развитие 

и укрепление материально-технической базы муниципального бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного образования детей 

«Кукморская детская школа искусств» Кукморского муниципального района 

Республики Татарстан.  

проект постановления Исполнительного комитета Кукморского 

муниципального района «О стоимости гарантированного перечня услуг по 

погребению на территории Кукморского муниципального района».  

проект постановления Исполнительного комитета Кукморского 

муниципального района «О Постоянной комиссии по вопросам 

рекультивации земель в Кукморском муниципальном районе».  

Заключений, предложений и  замечаний по проектам не поступило. 

Количество проектов НПА, прошедших антикоррупционную 

экспертизу, органов местного самоуправления поселений, входящих в состав 

Кукморского муниципального района – 377. Коррупциогенных факторов не 

выявлено.  

 

Д. В рамках  реализуемого проекта «Электронное образование» создан и 

постоянно обновляется на сайте Управления образования раздел 

«Противодействие коррупции», где размещены  муниципальные 



нормативные  и иные документы,    «Телефоны горячей линии», «Адреса 

ссылок  на сайты по противодействию коррупции», установлен прямой 

доступ на   соответствующие  страницы   официального сайта  Кукморского 

муниципального района,  МО и Н РТ. 

В целях совершенствования работы по реализации антикоррупционной 

политики в 2011 году Управлением образования в муниципальные   

образовательные учреждения направлены следующие организационные, 

инструктивно-методические письма:  от 24.01.2011 г. № 562/11 «О 

дополнительных источниках дохода образовательных учреждений и 

ответственности за нарушение установленного порядка их привлечения»,      

приказ  МО и Н РТ от 29 марта 2011 года №1244/11 "О недопущении 

незаконных сборов денежных средств с родителей обучающихся в 

образовательных учреждениях Республики Татарстан", приказ  управления 

образования   от 22 марта 2011 года №136 «О реализации решений заседания 

Совета при Президенте Республики Татарстан по противодействию 

коррупции от 17 марта 2011г.».        

Антикоррупционное  образование  в дошкольных образовательных 

учреждениях  Кукморского муниципального района.  В Кукморском 

муниципальном районе функционируют 59 дошкольных образовательных 

учреждений, в которых воспитываются 2189 детей. В дошкольных 

образовательных учреждениях антикоррупционное образование и 

мероприятия   проводятся  по  утвержденным  планам  мероприятий по 

противодействию коррупции, назначены ответственные лица по 

профилактике коррупционных нарушений. В течение года проводится 

информационная, разъяснительная, профилактическая работа с 

сотрудниками, с родителями воспитанников ДОУ.   

Во всех ДОУ  оформлены постоянно действующие стенды 

антикоррупционной направленности «Коррупции – нет!», которые 

установлены в доступном для сотрудников и родителям месте. На стенде 

размещены  нормативные документы по  антикоррупционной деятельности   

(приказ МО и Н РТ «1244/10  от 29.03.2011 г. «О недопущении незаконных 

сборов денежных средств с родителей в образовательных учреждениях 

Республики Татарстан», инструктивное  письмо МО и Н РТ от 02.03.2009г. 

№1263/9 "О нарушениях действующего законодательства в сфере 

дошкольного образования"), а также консультационные материалы.  В 

дошкольных образовательных учреждениях систематически проводятся: 

-родительские собрания, в повестку которых включены вопросы по 

формированию антикоррупционного мировоззрения и правосознания; 

-консультации с родителями на темы «Воспитание достойного 

гражданина» (детский сад № 1 «Березка» п.г.т. Кукмор;), «Права и 

обязанности родителей»  (детский сад № 6 «Радуга» п.г.т. Кукмор), 

«Правовая культура в образе жизни» (детский сад № 10 «Ромашка» п.г.т. 

Кукмор); 

-анкетирование родителей воспитанников «Коррупция в образовании»; 



-папки – передвижки для родителей «Что мы знаем о коррупции», 

«Международный день борьбы с коррупцией», «Ваши действия в случае 

вымогательства или провокации взятки (подкупа)»; 

-установлены закрытые ящики для сообщений, предложений, заявлений 

родителей, в том числе коррупциогенного характера  (детские сады № 2 

«Чулпан» п.г.т. Кукмор, № 4 «Ляйсан» п.г.т. Кукмор); 

В дошкольных образовательных учреждениях организовано правовое 

просвещение и образование детей, направленное на формирование 

нетерпимости к коррупционным проявлениям. 

Вопросы антикоррупционного характера включены в содержание 

занятий с детьми дошкольного возраста, таких как «Твои права, малыш!», 

пресс-интервью «Чего нет, того и хочется»,    литературная гостиная «На 

чужой каравай - рот не разевай», обмен мнениями по сказке «Заюшкина 

избушка».  

 Среди сотрудников ДОУ распространены памятки «9 декабря – 

Всемирный день противодействия коррупции», «Что такое взятка?», а также 

памятка, разработанная Общественной палатой РФ «Если у вас вымогают 

взятку». 

В ДОУ систематически проводятся собрания трудового коллектива, в 

которые включаются вопросы ознакомления с нормативно-правовыми 

документами, письмами  по антикоррупционной деятельности. 

Антикоррупционное образование  в общеобразовательных 

учреждениях  Кукморского  муниципального района.  В Кукморском 

муниципальном районе функционируют 30 средних, 1 основная, 45 

начальных школ, Маскаринская специальная (коррекционная) 

общеобразовательная школа-интернат 8 вида», «Вечерняя (сменная) 

общеобразовательная  школа  Кукморского района, 3 учреждения 

дополнительного образования детей. 

В соответствии с планом по антикоррупционной деятельности в  2011 

годах были проведены следующие мероприятия: 

В  общеобразовательных  учреждениях   оформлены постоянно 

действующие стенды «Коррупции - нет!», где размещены адреса сайтов, где 

размещена необходимая  информация по  противодействию коррупции  и 

телефоны «Горячей линии», информация для родителей,   приказы, 

инструктивно методические письма   по антикоррупционной деятельности  и 

планы мероприятий,  установлен  специальный ящик  «Почта доверия». 

В целях формирования антикоррупционной и нравственно-правовой 

культуры в школах систематически проводятся  тематические классные часы, 

родительские лектории, ролевые игры, дискуссии, семинары, демонстрация 

фильмов. 

Классными руководителями и учителями предметниками были 

составлены и разработаны методические  рекомендации  для работы с 

родителями «Родительские собрания на правовую тематику», методические  

рекомендации   для классных руководителей 1-11 классов «Право быть 

ребенком».  



В рамках Недели, посвященной Международному Дню борьбы с 

коррупцией,  были организованы: 

- встречи с работниками правоохранительных органов;  

-выставки рисунков и плакатов «Закон и порядок»; 

-проведены классные часы на тему «Что такое коррупция в школе?», 

«Как победить коррупцию», «Коррупция в мире и в России», «Гражданское 

общество и борьба с коррупцией», «Коррупция и права человека», «Как 

противостоять коррупции», "Конвенция  о Правах ребенка", «Права человека 

и гражданина» ко Дню борьбы с коррупцией.  

-на базе МБОУ СОШ №4 была организована встреча с помощником 

прокурора Гильмутдиновым И.М. и показ фильма «Сборы и поборы!» 

(пособие для внеклассных занятий в помощь школьному учителю) с 

последующим обсуждением. 

Основной целью  мероприятий, проведенных в рамках Недели является 

воспитание у учащихся неприятия коррупции как явления, абсолютно 

несовместимого с ценностями современного демократического правового 

государства. 

На заседаниях районных методических объединении для педагогов  

дошкольных образовательных и общеобразовательных учреждении    

проведена беседа "Правовая культура общества как условие предупреждения 

коррупции"  с целью  повышения правовой культуры преподавателя.  

Антикоррупционное образование на уроках права, обществознания, 

истории, литературы.    Антикоррупционное  образование в  

общеобразовательных учреждениях  реализуется на междисциплинарном 

уровне  в рамках общеобразовательных предметов «Обществознание» и 

«Право» 9-11 классах, литературы,    а также во внеурочной деятельности.  

Учителя    обществознания, права, истории, русской литературы    

пользуются  учебно  – методическим    пособием  для учащихся 10-11-х 

классов    «Аникоррупционное и правовое образование» (авторы К.Ф. 

Амиров, Д.К. Амирова),   учебным пособием  «Формирование 

антикоррупционной культуры у учащихся по антикоррупционному 

образованию» (авторы Амирова Д.К., Ибрагимова Е.М., Замалетдинов P.P.)  

и методическим   пособием   «Формирование антикоррупционной 

нравственно- правовой культуры» (авт. Сафронова И.В и др.). Данные 

пособия имеются во всех школьных библиотеках. 

Несмотря на отсутствие в действующих образовательных стандартах 

таких понятий и вопросов, как «Коррупция», «Меры противодействия 

коррупции» в курсах истории и обществознания  (включая экономику и 

право) есть темы,  где можно и необходимо использовать материалы об 

антикоррупционной деятельности. Разработка системы заданий, 

проектирование и описание различных форм антикоррупционного 

просвещения школьников (практикумы, игры, интернет-уроки, дискуссии и 

т. п.) стала инновационным направлением в методической деятельности 

педагогов. Учителя школ создали педагогически обработанный материал, 

побуждающий учеников к формированию собственной системы ценностей. 



Учителями истории и обществознания разработаны элективные курсы и 

курсы по выбору, так Воронина А.Г.( МБОУ СОШ №4 п.г.т. Кукмор) 

презентовала курсы «Основы правовой культуры» (10 класс), «Отрасли 

российского права» и курс по выбору «Права потребителя: законодательство 

и практика» (9класс), Салямова Г.Р. МБОУ- гимназия №1 п.г.т. Кукмор)  

представила  курс «Сәясәткә сәяхәт» (9класс), Хабибрахманов Г.М. ( МБОУ 

многопрофильный лицей п.г.т. Кукмор) - «Административное право стран, 

Западной Европы и России. Сравнительный анализ». 

С целью формирования антикоррупционной культуры рабочая группа 

учителей истории и обществознания проанализировали учебные программы 

и выделили темы, при изучении которых сведения, задания по 

антикоррупционной тематике могут сделать уроки более интересными, 

действенными, воспитывающими. Также были разработаны примерные 

вопросы и задания, темы творческих работ, которые  позволят углубить и 

конкретизировать знания в данной области. Они носят  рекомендательный 

характер и могут быть предложены при обсуждении на уроке в качестве 

домашнего задания, поскольку требуют работы с дополнительной 

литературой, Интернет - ресурсами. По рекомендации районного 

методического объединения учителей обществознания и истории   вопросы  

по  антикоррупционной тематике во многих школах включены в разделы, 

темы курсов истории, обществознания, в программы спецкурсов (элективов) 

для старшеклассников.  

В  общеобразовательных учреждениях в целях  антикоррупционного 

образования и формирования  нравственно-правовой культуры  в  рамках 

ежегодно проводимых Парламентских уроков, Недели «Правовых знаний»       

и  Недели  борьбы с коррупцией    проводятся: 

- мастер-классы  «Конвенция о Правах ребенка»; 

- классные часы на тему "Конвенция  о Правах ребенка", «Права 

человека и гражданина». Основной целью  классных часов   является   

воспитание у учащихся неприятия коррупции как явления, абсолютно 

несовместимого с ценностями современного демократического правового 

государства; 

- открытые  занятия  в  старших классах по теме  «Юридическая 

ответственность»  с решением правовых задач, «Антикоррупционная  

политика,  новые стратегии: уроки для России»,  "Я в мире с собой и 

другими",   где  акцентировано внимание на нравственно-правовой аспект 

формирования антикоррупционного поведения. На открытых  уроках  

старшеклассники   знакомятся со становлением права как социального 

института, его исторической обусловленностью, с правовым понятием, у них 

формируется  представление о роли права в жизни человека; 

-беседы на тему  "Правовая культура общества как условие 

предупреждения коррупции"  для педагогов школы, с целью  развития их 

правовой  культуры.   Беседа представляет знакомство с  понятиями 

правовых норм, а также действия в соответствии с ними.  



Антикоррупционная    деятельность школьных библиотек основных 

и средних общеобразовательных учреждений.  Антикоррупционная 

деятельность  школьных библиотек осуществляется в рамках  школьных 

планов работы  по антикоррупционному образованию. Школьные 

библиотеки  содействуют  в оформлении информационных стендов в школе 

по  антикоррупционной тематике,  ведут  воспитательную  работу  по 

формированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения. 

  В рамках Недели борьбы против коррупции, приуроченный к 

Международному дню борьбы  с коррупцией,   в школьных библиотеках 

проводятся  следующие мероприятия: 

-организуются тематические книжные выставки: «Защитим свой мир», 

«Нет коррупции!», «Это вы должны знать!», «Знаете ли вы свои права?», 

«Без коррупциягә каршы!», «Мои права», «Я-гражданин», «Общество против 

коррупции», «Коррупция и борьба с ней» и т.д.; 

-для педагогов и учащихся школы организуется обзор учебных и 

методических пособий по формированию антикоррупционной нравственно-

правовой культуре, имеющихся в фондах библиотек; 

-проводятся круглые столы, дискуссии, ролевые игры «Черви, которые 

мешают жить», «Коррупция в мире и в России», «Почему в России терпимое 

отношение к коррупции», «Коррупция и права человека»; 

-составляются   рекомендательные списки «Интернет-ресурсы  против 

коррупции»; 

-организуются   агит-плакаты «Скажи свое НЕТ коррупции!». 

Бесплатную юридическую помощь населению района оказывают 

нотариусы Кукморского нотариального округа, депутаты Совета 

Кукморского муниципального района согласно графику, а также юристы 

органов местного самоуправления консультируют обратившихся граждан. В 

газете «Хезмэт даны» («Трудовая слава») ведется специальная рубрика, где 

публикуются разъяснения представителей правоохранительных органов, 

органов местного самоуправления, иных должностных лиц по наиболее 

актуальным вопросам. 

Через страницы районной газеты, а также интернет-сайт района до 

сведения населения доводится информация по наиболее актуальным 

государственным (муниципальным) функциям и услугам. 

Органами местного самоуправления района изготовлены и размещены 

на улицах пгт.Кукмор рекламные щиты антикоррупционной направленности. 

 

Е. Одним из важных направлений в антикоррупционной деятельности 

является связь с общественностью. Традиционными стали встречи Главы 

района с населением, участие Главы района на отчетных заседаниях Советов 

поселений с приглашением жителей. 

На сайте района имеется специальный раздел «Противодействие 

коррупции», где каждый имеет возможность ознакомиться с деятельностью 

органов местного самоуправления. Проведенные мероприятия отражаются и 

в новостной ленте на сайте района. Статьи о мероприятиях, приуроченных к 



Международному Дню борьбы с коррупцией, были опубликованы в газете и 

размещены на сайте района. 

Органами местного самоуправления района проводится определенная 

работа по организации взаимодействия со средствами массовой информации 

по освещению мер антикоррупционной направленности. На всех заседаниях 

комиссии при Главе района по противодействию коррупции участвуют 

представители средств массовой информации. Главный редактор районной 

газеты входит в состав комиссии. На страницах районной газеты 

публикуются материалы антикоррупционной тематики, а также информация 

правоохранительных органов района о фактах коррупционных проявлений. 

Материалы антикоррупционной направленности, опубликованные в 

Кукморской районной газете “Хезмђт даны” (“Трудовая слава”) за период 

8.01.2010г. по 31.12.2010г. 

1.На страже правопорядка. 11 марта, 2 стр. 

2.Дороговато будет. 11 марта, 6 стр. (вкл.) 

З.Тебя посадят – а ты не давай. 1 апр., 1 стр. (вкл.) 

4.Таможня берет добро. 1 апреля, 6 стр. (вкл.) 

          5.Лидеры продажности. 22 апреля, 4 стр. (вкл.) 

6.Сначала взятка, потом сено. 6 мая, 6 стр. (вкл.) 

7.Новое в уголовном законодательстве.27 мая, 2 стр. 

8.Случай на таможне. 10 июня, 6 стр. (вкл.) 

9.С деньгами без очереди. 22 июля, 6 стр. (вкл.) 

10.Взятки счет любят. 26 августа, 4 стр. (вкл.) 

11.За получение денежного “вознаграждения”. 16 сен. 8 стр. 

12.Прошла видеоконференция. 21 сентября, 1 стр. 

13.Не подмажешь – не поедешь? 5 октября, 1 ст. 

14.Коррупция без страха и упрека, 7 октября (вкл). 

15.Призвание на всю жизнь, 12 октябрь, 2 стр. 

16.Ударили по коррупции языком плаката, 14 ноября, (вкл). 

17.Любая справка за ваши деньги, 11 ноября, (вкл). 

18.Недвижимые коррупционеры, 25 ноября (вкл). 

19.Бич современного общества, 14 декабря, 2 стр. 

*** 

1.Хокук сагында. 14 гыйнвар, 3 бит. 

2.Бер чакрымлы ришвђт. 4 февраль, 6 бит. (вкл.) 

3.Кыйммђтрђк сорыйсыћ. 11 март, 6 бит. (вкл.). 

4.Закон бозулар ќђзасыз калмый. 11 март, 2 бит.  

5.Биргђн чакта ќан чыга. 1 апрель, 1 бит. (вкл.) 

6.Сатлык ќаннар. 22 апрель, 4 бит. (вкл.) 

7. Печђн бушка килми. 6 май, 6 бит. (вкл.) 

8.Таможняда атлар очсыз. 10 июнь, 6 бит. (вкл.) 

9. Акчаћ булса чират юк. 22 июль, 6 бит. (вкл.) 

10.Ришвђт санаганны ярата. 26 август, 4 бит. (вкл.) 

11.Ришвђт љчен – ќавапка. 9 сентябрь, 8 бит. 

12.Видеокићђшмђ узды. 21 сентябрь, 2 бит. 



13.Ришвђтчелеккђ ничек каршы торырга? 5 октябрь, 1 бит. 

14.Бђхет – кирђкле булуыћда, 7 октябрь, 3 бит. 

15.Курку белмђс ришвђтче, 7 октябрь, (вкл). 

16.Акчаћ гына булсын, 11 ноябрь (вкл). 

17.Ришвђтчелеккђ –плакат белђн, 11 ноябрь (вкл). 

18.Коррупция – ќђмгыятьнећ яман шеше ул, 14 декабрь, 2 бит. 

 

3. Работа кадровой службы 

 (ответственных за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений) 

 

А. Информация, поступившая в орган в письменном виде как основание 

для осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера: 

а) из правоохранительных и налоговых органов – 0; 

б) от постоянно действующих руководящих органов политических 

партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных 

общероссийских, межрегиональных и региональных общественных 

объединений, не являющихся политическими партиями – 0; 

в) от Общественной палаты Республики Татарстан – 0. 

 

Б. В срок до 30 апреля 2011 года в кадровые службы муниципальными 

служащими в установленном муниципальными правовыми актами порядке 

были представлены сведения о своих доходах и доходах членов семей за 

2010 год. В 2011 году с согласия муниципальных служащих путем 

направления запросов в налоговый орган, ГИБДД, Росреестр кадровыми 

службами были проведены самостоятельные проверки полноты и 

достоверности сведений о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2010 год. Был выявлен 1 факт предоставления 

недостоверных сведений о доходах начальником управления по делам 

молодежи и спорту Салиховым И.Г., который не указал в своих доходах 

сумму премии, полученной в 2010 году от Министерства по делам молодежи 

и спорту РТ. Выявленное нарушение рассмотрено на заседании комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов, Салихову И.Г. объявлено замечание. 

В налоговую службу направлялся запрос с целью проверки участия 

служащих в предпринимательской деятельности. Согласно полученному 

ответу таких служащих не выявлено. 

Кроме того, получены атрибуты доступа в ФБД ЕГРЮЛ и ЕГРИП на 

постоянной основе в соответствии с приказом Федеральной налоговой 

службы Российской Федерации от 31.03.2009г. №мм-7-6/148@ «Об 

утверждении Порядка предоставления в электронном виде открытых и 

общедоступных сведений, содержащихся в Едином государственном реестре 

юридических лиц и в Едином государственном реестре индивидуальных 



предпринимателей». Проверки участия служащих в предпринимательской 

деятельности проводятся кадровыми службами регулярно. 

В 2011 году проведено 13 заседаний комиссии по урегулированию 

конфликта интересов. 

Количество установленных комиссиями нарушений, касающихся:  
1) Соблюдения требований о достоверности и полноте сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера – 1; 

2) Соблюдения требований к служебному поведению – 2; 

3) Соблюдения требований об урегулировании конфликта интересов -1. 

Данные о привлечении к ответственности за нарушения должностных 

лиц приведены в разделе 1. 

Должностные лица кадровых службы, ответственных за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, Вагапова А.Р. и Ходова И.В. с 

13.12.-20.12.2011 прошли обучение на курсах повышения квалификации по 

теме «Функции подразделений кадровых служб государственных органов и 

органов местного самоуправления». 


