Принудительные работы как новый вид наказания за преступления
С 1 января 2017 года введены в действие новый вид наказания за совершение преступления – принудительные работы.
В соответствии с ч. 2 ст. 53.1 Уголовного кодекса РФ, если суд назначит виновному наказание в виде лишения свободы и придет к выводу о возможности исправления осужденного без реального отбывания в исправительной колонии, он постановляет заменить осужденному лишение свободы на принудительные работы.
Таким образом, принудительные работы применяются как альтернатива лишению свободы.  Назначается данный вид наказания на срок от двух месяцев до пяти лет за совершение преступления небольшой или средней тяжести либо за совершение тяжкого преступления впервые и заключается в привлечении осужденного к труду.
Осуждённые к принудительным работам, отбывая наказание, администрацией исправительного учреждения трудоустраиваются на предприятия, где получают заработную плату, на них в полном размере распространяются все положения социального, пенсионного и трудового законодательства. Из заработной платы по решению суда в доход государства удерживается от 5% до 20% дохода.
Проживание осуждённых предусмотрено в специальных изолированных центрах. Распоряжением Правительства РФ от 12 ноября 2016 года № 2392-р созданы 4 исправительных центра: в Приморском (г. Уссурийск) и Ставропольском (г. Георгиевск) краях, в Тамбовской (посёлок Зелёный) и Тюменской (г. Ишим) областях.
Кроме того, при действующих исправительных колониях открывается 7 изолированных участков для отбывания принудительных работ: в республике Башкортостан (г. Уфа), в Забайкальском крае ( г. Краснокаменск), в Самарской (посёлок Волжский),  Смоленской (посёлок Анохово), Архангельской (посёлок Североонежск) и Новосибирской ( г. Новосибирск) областях, а также в Карелии (г. Сегежа).
Для осуждённых к принудительным работам устанавливаются определённые ограничения: они не смогут самостоятельно выбирать работу, уволится или поменять место работы, а также без разрешения администрации покидать исправительный центр.
Поскольку принудительные работы относятся к наказаниям, связанным с обязательным трудом осужденного, отдельным категориям лиц это наказание не назначается.
Так, принудительные работы не назначаются несовершеннолетним, лицам, признанным инвалидами первой или второй группы, беременным женщинам, женщинам, имеющим детей в возрасте до трех лет, женщинам, достигшим пятидесятипятилетнего возраста, мужчинам, достигшим шестидесятилетнего возраста, а также военнослужащим.
За такие злостные нарушения, как употребление спиртных напитков, наркотиков, изготовление запрещённых предметов, мелкое хулиганство, неповиновение администрации исправительного центра или оскорбление сотрудников, опоздание с возвращением в исправительный центр более чем на 24 часа или самовольный уход, по решению суда принудительные работы могут быть заменены на лишение свободы из расчёта - один день принудительных работ на один день исправительной колонии.
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