	






	Председателю конкурсной 
комиссии  

по  проведению конкурса на замещение

вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Кукморского муниципального района

    (инициалы, фамилия председателя комиссии) 

от __________________________________

            (инициалы, фамилия заявителя)

адрес проживания____________________

____________________________________

____________________________________

Тел. сот. ____________________________

Электронная почта____________________

____________________________________


Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы: __________________________________________________________________

(указывается наименование должности муниципальной службы

_________________________________________________________________.

структурного подразделения и органа местного самоуправления, муниципального образования в родительном падеже)

С Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Кодексом Республики Татарстан о муниципальной службе, Положением о конкурсе на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Кукморского муниципального района Республики Татарстан  ознакомлен.

На обработку персональных данных  в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» согласен.

С оповещением о дате и месте проведения конкурса (тестирования) посредством e-mail или СМС-сообщения на номер указанного мобильного телефона согласен.

К заявлению прилагаю (указываются документы, которые должны быть приложены в соответствии с муниципальным правовым актом, определяющим порядок проведения конкурса, например:

1) анкету с приложением фотографии;

2) копию паспорта (или заменяющего его документа); 

3) копию трудовой книжки (заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

4) копии документов об образовании и о квалификации (также по желанию гражданина могут быть представлены копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

5) документ об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;

6) документы воинского учета (военный билет) – для военнообязанных лиц;

7) иные документы.
_____________ (_______________)

(подпись)                                      (расшифровка подписи)

«_____» ____________ 20____ года

