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Информация об исполнении мероприятий подпрограммы «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2014 год» государственной программы «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в Республике Татарстан на 2014 - 2020 годы»  в Кукморском муниципальном районе
	№
п/п
	№ пункта / наименование мероприятия подпрограммы
	Исполнители 
	Сроки исполнения*
	Информация о выполнении

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции


	1. 
	1.1. Внесение изменении в законодательные и иные нормативные правовые акты  Республики Татарстан о противодействии коррупции, в том числе муниципальные нормативные правовые акты, во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Государственный Совет РТ (по согласованию), Кабинет Министров РТ, Министерство юстиции РТ, министерства и ведомства РТ, органы местного самоуправления РТ (далее – ОМС) (по согласованию) 
	В течение  года


	Распоряжением Главы Района от 06.05.2014г. № 34 создана рабочая группа для  проведений мероприятий по осуществлению контроля за соблюдением норм питания в муниципальных бюджетных дошкольных и общеобразовательных учреждениях Кукморского муниципального района;
Разработан проект решения Совета Кукморского муниципального района «О внесении изменений в муниципальную антикоррупционную программу в Кукморском муниципальном районе Республики Татарстан на 2012 - 2014 годы»;
Постановлением Руководителя Исполнительного комитета Кукморского района от 16.06.2014г. № 253 утвержденено Положение о порядке размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений Кукморского муниципального района, их супругов и несовершеннолетних детей на официальном сайте Кукморского муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования.

	2. 
	1.2. Обеспечение действенного функционирования должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в соответствии с функциями, возложенными      указами       Президента       Российской       Федерации    

от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента   Республики    Татарстан
от 1 ноября 2010 года № УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение  года
	Должностным лицом, наделенным функциями по предупреждению коррупционных правонарушений в Совете Кукморского муниципального района  назначена начальник юридического отдела Ходова Ирина Владимировна ;

должностным лицом, наделенным функциями по предупреждению коррупционных правонарушений в Исполнительном комитете Кукморского муниципального района назначен  Управляющий делами    Фатыхов Алмаз Равилевич.



	3. 
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты представляемых государственными и муниципальными служащими, а также лицами, замещающими государственные и муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Кадровые службы аппаратов государственных органов и ОМС (по согласованию), прокуратура РТ (по согласованию)
	II квартал 
	В отчетном периоде ответственными лицами по профилактике коррупционных и иных правонарушений проведена работа по доведению муниципальным служащим и лицам, замещающим муниципальные должности, требований законодательства о государственной и муниципальной службе, в части предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супругов (супруга) и несовершеннолетних детей.


	4. 
	1.2.2. Проведение проверки соблюдения государственными (муниципальными) служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной и муниципальной службе
	
	В течение  года 
	Проверки соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению проводятся регулярно. Фактов участия в коммерческих организациях либо регистрации в качестве индивидуальных предпринимателей не выявлено.

	5. 
	1.2.3. Проведение проверки информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	
	В течение года
	Информация о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего не поступала.



	6. 
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверки сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	
	В течение  года
	За отчетный период уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

	7. 
	1.2.5. Организация систематического (один раз в год) проведения исполнительными органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	III-IV кварталы 
	За отчетный период изменения в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связанно с коррупционными рисками не вносилось.



	8. 
	1.2.6. Внедрить в деятельность должностных лиц подразделений кадровых служб исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан и органов местного самоуправления в Республике Татарстан, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, специализированные компьютерные программы в целях проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной (муниципальной) службы, и государственными (муниципальными) служащими, и соблюдения государственными (муниципальными) служащими требований к служебному поведению
	
	В течение месяца после завершения разработки электронного сервиса Министерством информатизации и связи РТ
	Обеспечен доступ к ФБД ЕГРЮЛ и ЕГРИП.



	9. 
	1.3. Обеспечение действенного функционирования комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества.

В этих целях:

- включить в состав советов при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан и комиссий (советов) при главах муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по противодействию коррупции представителей общественных советов при исполнительных органах государственной власти Республики Татарстан и общественных советов муниципальных районов (городских округов) Республики Татарстан, образованных в соответствии со статьей 22.1 Закона Республики Татарстан «Об Общественной палате Республики Татарстан» соответственно;

- ввести в практику анонсирование повестки (перечня вопросов) предстоящего заседания Совета (комиссии) по противодействию коррупции, видеозапись его проведения и ее последующее размещение на официальном сайте органа исполнительной власти (органа местного самоуправления) в разделе «Противодействие коррупции» с обеспечением обратной связи для населения
	
	В течение  года

до 20.02.2014

по планам работы Совета (комиссии)


	Комиссия по противодействию коррупции в районе образована постановлением Главы Района от 02.03.2011г №21.

Комиссию возглавляет Глава Кукморского муниципального района, в состав Комиссии входят муниципальные служащие, руководители учреждений и организаций, главный редактор районной газеты Шарипова Г.М., председатель Общественного совета Сабитова А.Г., председатель районного общества инвалидов Нигматзянов Р.А., председатель бюро предпринимателей Муниров Ш.Н.. Для участия в работе Комиссии приглашаются руководители организации, начальники отделов органов местного самоуправления.

В июне месяце на заседании комиссии планируется рассмотреть вопросы:
1.Противодействие коррупции в сфере предоставления земельных участков в собственность или в аренду для жилищного индивидуального строительства, в том числе многодетным семьям (Тухбатуллин М.Г.)

2. Об осуществлении контроля за целевым направлением, рациональным расходованием бюджетных средств и об осуществлении проверок финансово-хозяйственной деятель​ности бюджетных учреждений Кукморского муниципального района  (Камалова С.И.)

3.Результаты анализа актов реагирования, поступающих от правоохранительных или контрольно-надзорных органов в органы местного самоуправления муниципального образования Кукморского муниципального района (Гафаров А.М.)

4.О принимаемых мерах по противодействию коррупционным правонарушениям в сфере дошкольного и школьного образования Кукморского  муниципального района;

-О результатах проведенных мероприятий по осуществлению контроля за соблюдением норм питания в муниципальных бюджетных дошкольных и общеобразовательных учреждениях Кукморского муниципального района (Галиева Р.Х.)

5.-Информация о заявлениях и обращениях граждан на предмет наличия  коррупции. 

- О ходе исполнения решения комиссии от12.09.2013г. по плану минимизации бытовой коррупции в Кукморском муниципальном районе в 1 полугодии 2014года (Нурмухаметова Г.М.)

	10. 
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с требованиями, установленными Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП-569.

Проанализировать сформированный состав комиссии на предмет соответствия требованиям статьи 8 Положения о комиссии, утвержденного Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП-569. При необходимости внести соответствующие изменения
	
	В течение  года

I квартал 
	Единая комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов создана постановлением Главы Района от 17.11.11г №112. 

Состав комиссии соответствует требованиям статьи 8 Положения о комиссии, утвержденного Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП-569.

	11. 
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение II квартала                              (в установленные сроки)
	Сведения размещаются на официальном сайте Кукморского муниципального района, в разделе  «Противодействие коррупции».

	12. 
	1.10. Проведение добровольного тестирования (опроса) среди граждан, поступающих на государственную гражданскую службу Республики Татарстан, на муниципальную службу в Республике Татарстан, а также государственных (муниципальных) служащих для определения их отношения к проявлениям коррупции, в том числе с применением полиграфа
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию), Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию)


	В течение года              (в случаях приема граждан на государственную гражданскую службу РТ, на муниципальную службу в РТ)

	Проводятся добровольные тестирования (опросы) граждан, поступающих на муниципальную службу для определения их отношения к проявлениям коррупции (с использованием полиграфа, в районе не проводилось)

	2. Совершенствование организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов


	13. 
	2.1. Совершенствование системы нормативных правовых актов, устанавливающих порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Республики Татарстан и их проектов, муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, в случае изменения федерального законодательства
	Государственный Совет РТ (по согласованию), Кабинет Министров РТ, министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение года
	Изменения в  нормативные правовые акты, регулирующих порядок проведения антикоррупционной экспертизы за отчетный период  не вносились

	14. 
	2.2. Принятие практических мер  по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Министерство юстиции РТ, прокуратура РТ (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение года 
	Во 2 квартале 2014г. проведена 

антикоррупционная экспертиза 255 проектов нормативных правовых актов.
Совета Района- 8 проектов, Исполкома-12 проектов, п.г.т.Кукмор-1 проекта,  сельских поселений- 234 проекта.

Коррупциогенных факторов не выявлено.



	15. 
	2.3. Размещать на официальных сайтах органов государственной власти (органов местного самоуправления) в разделе «Независимая антикоррупционная экспертиза» проекты нормативных правовых актов с опубликованием следующих данных: дата начала экспертизы, дата окончания экспертизы, контактные данные разработчика (ФИО ответственного лица, должность, телефоны, адреса электронной почты, дополнительная информация)
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение  года (в период разработки проекта НПА)


	На сайте Кукморского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции» подраздел «Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» размещаются проекты нормативных правовых актов с опубликованием даты начала экспертизы, даты окончания экспертизы, контактными данными разработчика.

	3. Проведение антикоррупционного мониторинга

	16. 
	3.1. Проведение мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу, 

министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение  года
	Антикоррупционный мониторинг деятельности органов местного самоуправления проводится в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011 №УП-148 и постановлением Кабинета Министров РТ от 10.06.2011 №463. Отчетные данные своевременно (один раз в полугодие) направляются в Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу.

	17. 
	3.3. Проведение отраслевых исследования коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использовать полученные результаты для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение года
	Социологическое исследование состояния коррупции в районе, во 2 квартале 2014года, не проводилось.

	18. 
	3.4. Проведение мониторинга:

вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики
	Общественная палата РТ (по согласованию), Министерство юстиции РТ, ОМС 
	В течение года
	В реализацию антикоррупционной политики в районе вовлечены следующие общественные структуры: Общественный совет района, районный комитет предпринимателей, районная профсоюзная организация, общество инвалидов, добровольцы ДО «Волонтер-Кукмор, представители местной отделений партии «Единая Россия», МБУ «Центр- Форпост».

	19. 
	качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	ОМС (по согласованию)
	В течение года 
	Предложений от граждан об изменении административных регламентов, жалоб по вопросам неисполнения тех или иных положений административных регламентов не поступало.

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции


	20. 
	4.17. Осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими государственные (муниципальные) должности, государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. Провести мероприятия по формированию в обществе негативного отношения к дарению подарков указанным лицам и служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей и их получению
	Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ  (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение года
	Ответственными лицами за профилактику коррупционных и иных правонарушений по вопросу соблюдения муниципальными служащими  проводятся профилактические беседы по разъяснению ограничений, запретов, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, а также   получению и дачу  взяток.

В целях определения соответствия муниципального служащего занимаемой должности муниципальной службы на основе оценки его профессиональной деятельности в органах местного самоуправления проводится аттестация муниципальных служащих. 

При проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы особое внимание уделяется  знанию законов о муниципальной службе и противодействию коррупции. 
Нормативные правовые акты о противодействии коррупции, рекомендации рассылаются начальникам отделов и руководителям структур   для дальнейшего  исполнения и ознакомления сотрудников. 

	21. 
	4.18. Доведение до лиц, замещающих государственные (муниципальные) должности, должности государственной (муниципальной) службы, положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение  года
	Во исполнение законодательства о противодействии коррупции ответственными лицами проводится регулярная работа по доведению до сведения  муниципальных служащих изменений в законодательстве о противодействии коррупции. Данная работа проводится в форме разъяснительных бесед, направления по электронной почте и по системе электронного документооборота официальных документов и разъяснений, ответов на вопросы муниципальных служащих.



	22. 
	4.19. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению лицами, замещающими государственные (муниципальные) должности, государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки

	
	В течение  года
	Лицам, принимаемым на должности муниципальной службы, разъясняется недопустимость поведения, которое может восприниматься окружающими согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. Аналогичная работа проводится с лицами, замещающими должности муниципальной службы.



	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности



	23. 
	5.2. Обеспечить соответствие разделов «Противодействие коррупции» официальных сайтов требованиям, установленными постановлением Кабинета    Министров    Республики    Татарстан   от    04.04.2013 № 225 
«Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» (далее – Единые требования)
Проведение анализа информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» официальных сайтов на предмет соответствия Единым требованиям
	Министерства, ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение  года
Ежеквартально
	Раздел сайта Кукморского муниципального района «Противодействие коррупции» приведен в соответствие с рекомендациями Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 №225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  по вопросам противодействия коррупции. Информация дополняется по мере актуализации

	24. 
	5.3. Обеспечение функционирования в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления Республики Татарстан «телефонов доверия», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщить о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению, выделение обращений о признаках коррупционных правонарушений в обособленную категорию обращений граждан с пометкой «Антикоррупционный вопрос»
	
	В течение года

	На официальном сайте района имеется Интернет-приемная. Организованы  постоянно действующие «горячие» телефонные линии (номера размещены на сайте). В фойе Совета района и в фойе ГАУЗ «Кукморская ЦРБ» установлен  ящик доверия для обращений о фактах коррупции.
Информация телефона доверия и ящика доверия публикуется на страницах районной газеты.

	25. 
	5.5. Осуществление публикации в средствах массовой информации и размещать на интернет-сайтах ежегодные отчеты исполнительных органов власти и органов местного самоуправления Республики Татарстан о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	I квартал  
	Ежегодные отчеты о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики размещены на официальном сайте района

	26. 
	5.7. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях антикоррупционных комиссий
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Еженедельно
	Работа по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в обращениях граждан и организаций, организована.
На заседании комиссии 31 марта 2014г. был рассмотрен вопрос «О результатах мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления Кукморского муниципального района, размещенной в средствах массовой информации, включая «Интернет»,а также содержащейся в поступающих обращениях».

	27. 
	5.8. Оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан, по противодействию коррупции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение  года
	Содействие средствам массовой информации в освещении мер по противодействию коррупции осуществляется путем опубликования материалов в газете «Хезмэт даны» (Трудовая слава). Главный редактор районной газеты входит в состав комиссии при Главе по противодействию коррупции . 

	28. 
	5.11. Принятие мер  по повышению эффективности использования общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательствами Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности
	Министерство земельных и имущественных отношений РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение года 
	На территории Кукморского муниципального района публичные слушания проводятся в соответствии с Законом Республики Татарстан от 28 июля 2004года №45-ЗРТ «О местном самоуправлении в Республике Татарстан»,   Градостроительным кодексом РФ, Федеральным законом  от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением о порядке организации и проведения публичных слушаний в Кукморском муниципальном районе утвержденным решением  Совета Кукморского муниципального района от 12 апреля 2012года № 128.

	6. Совершенствование организации деятельности по размещению государственного и муниципального заказов



	29. 
	6.3. Осуществлять публикации планов-графиков размещения заказов заказчиками, уполномоченными органами наряду со специальными сайтами на официальных интернет-сайтах министерств, ведомств, органов местного самоуправления Республики Татарстан
	Министерства, ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение года (в день размещения планов-графиков на специализированных сайтах)
	План-график размещения заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков размещен на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о размещении заказов в разделе планы-графики размещения заказов.

	30. 
	6.4. Организовать работу по привлечению к участию в торгах на электронных площадках республиканского и федерального уровней (http://tattis.ru, http://agzrt.ru, http://zakazrf.ru и другие) представителей малого и среднего бизнеса (по согласованию)
	
	В течение  года
	Во 2 квартале 2014 года на электронной торговой площадке www.etp.zakazrf.ru аккредитовано 35 предприятий Кукморского района, из них 27 -  субъекты малого предпринимательства. На сайте www.tattis.ru всего зарегистрировано 91 предприятий Кукморского района, из них 41 -  субъекты малого предпринимательства

	8. Повышение эффективности взаимодействия с правоохранительными органами



	31. 
	8.5. Осуществлять проверки исполнения земельного законодательства при предоставлении земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, совершенствовать нормативные правовые акты, регулирующие отношения в данной сфере
	Прокуратура РТ (по согласованию), МВД по РТ (по согласованию), Министерство юстиции РТ, Министерство земельных и имущественных отношений РТ, ОМС (по согласованию)
	В течение года 
	Во 2 квартале 2014г. проверки исполнения земельного законодательства при предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности не проводились.



